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Imi¢ i nazwisko studenta:

Rok i stopien studiow:

Data i miejsce praktyki:




ZASADY PROWADZENIA DZIENNIKA PRAKTYK

a Zasady ogolne

1. Kazdy praktykant zobowigzany jest do prowadzenia dziennika praktyk zawodowych.
2. Tygodniowe sprawozdania zapisane w dzienniku praktyk zawodowych praktykant przedstawia
do zatwierdzenia opiekunowi praktyk.
5. Dziennik podlega ocenie. Prawidlowe jego prowadzenie jest warunkiem zaliczenia praktyk i
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego lub magisterskiego.
6. Dziennik nalezy prowadzi¢ na biezaco. Wglad do dziennika praktyk zawodowych maja:

e przyjmujacy na praktyke

e opiekun oraz przedstawiciele Uczelni

TYGODNIOWE SPRAWOZDANIA Z PRAKTYKI

TydzieA 1 | 0d coveooeeoosioneinsoi, Godziny pracy Podpis opickuna

Dzien Wykonane prace

od do

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:
1. Ktére zadania powierzone do wykonania przez Pania/Pana przyczynity si¢ do poznania zasad
funkcjonowania instytucji/firmy?




2. Prosze krotko scharakteryzowaé miejsce praktyki.

3. Analiza wykonywanych prac. Prosz¢ opisa¢ jedno zadanie, ktore byto najwiekszym
wyzwaniem.




Tdeiefl ... lod Godziny pracy Podpis opiekuna

Dzien Wykonane prace

od do

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:

1. Ktére prace wykonane przez Pania/Pana przyczynity si¢ do rozwoju kompetencji spotecznych
(praca w grupie, praca z mi¢dzynarodowymi klientami, radzenie sobie ze stresem, itp.)?

2.. W jakim dziale pracuje Pan/Pani i jakie sg zadania tego dziatu?




Tydzien ......

Dzien

Wykonane prace

Godziny pracy

od do

Podpis opiekuna

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:

1. Na ile wiedza, ktéra przyswoili Panstwo podczas studiow przydata si¢ Panstwu podczas

praktyki?

2. Analiza wykonywanych prac. Jakie aspekty pracy w firmie sg dla Panstwa najbardziej

przydatne?




Tydzieh ... | 0d vovooreosoeoisinin Godziny pracy Podpis opickuna

Dzien Wykonane prace

od do

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:

1. Jakimi cechami powinien wykazac¢ si¢ idealny pracownik firmy, w ktorej odbywaja Pafistwo
praktyki?

2. Czego nauczyli si¢ Panstwo o branzy?




Tydzien...... |od ...ooooviiiiiiiiin

Dzien Wykonane prace

Godziny pracy

od do

Podpis opiekuna

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:

1. Prosze krotko opisa¢ miejsce praktyki w j. niemieckim.

2. Czego nauczyli si¢ Panstwo w tym tygodniu?




Tydzien ......

Dzien

Wykonane prace

Godziny pracy

od do

Podpis opiekuna

poniedziatek

wtorek

Sroda

czwartek

piatek

Whioski:

1. Ktére prace wykonane przez Pania/Pana sprawity Panstwu najwigksza satysfakcje?

2. Prosze opisa¢ dzial firmy, w ktorym by Panstwo najch¢tniej pracowali.




X. KONCOWY RAPORT EWALUACYJNY

Czego nauczyli si¢ Panstwo o sobie (o swoim mocnych i stabych stronach) podczas
odbywanie praktyki?

Co si¢ Panu/Pani spodobalo w trakcie praktyk i zaskoczylo w funkcjonowaniu Zakladu?

W jakim stopniu byli Panstwo wykorzysta¢ swoja znajomos¢ jezyka i kultury niemieckiej?




Po praktyce potrafi¢ (prosz¢ zaznaczy¢/uzupelnic)?

1 wymieni¢ przepisy bhp i ppoz. obowigzujace w zakladzie pracy/przedsigbiorstwie
"1 oméwi¢ krotko regulamin pracy

"1 scharakteryzowac¢ krotko wymogi higieniczno-sanitarne obowigzujace w jednostkach zakladu
"1 pracowa¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami bhp i ppoz.

"1 oceni¢ stan bezpieczenstwa i higieny w zakladzie/przedsigbiorstwie

"1 okresli¢ zakres $wiadczonych ustug w zakladzie

"] przedstawi¢ schemat organizacyjny zaktadu

"1 oméwi¢ funkcje i obowiazki na poszczegolnych stanowiskach pracy w zaktadzie
"1 omowic histori¢ przedsigbiorstwa

"1 omoéwic¢ misje 1 strategi¢ dziatalnosci

"1 przedstawi¢ 1 omOwic starania o polityke jakosci w przedsigbiorstwie

"1 omowic style procesu zarzadzania

"1 omowic etapy procesu zarzadzania

"1 omo6wic¢ hierarchi¢ przedsigbiorstwa

"] aranzowac sytuacje handlowe zgodnie z zaleceniem i charakterem przedsi¢biorstwal
obstugiwa¢ konsumenta zgodnie z obowigzujacymi zasadami

) dobiera¢ odpowiedni serwis obstugi do charakteru ushugi

" whasciwie powita¢ gosci, zaproponowac ofert¢ handlowa , przyja¢ zamowienie

"1 przygotowac¢ ofert¢ handlowa dostosowang do potrzeb Klienta

"1 stosowac odpowiednie formy promocji i reklamy

"] proponowac rozwigzania konfliktow

] rozpozna¢ czynniki stresogenne w pracy

] zastosowa¢ metody radzenia sobie ze stresem w pracy

] pracowac w grupie

1 by¢ asertywnym

] akceptowac¢ uwagi krytyczne

"] przedstawi¢ swoja opini¢ i ja merytorycznie uzasadnic¢

] inne

Dzi¢kujemy i zyczymy powodzenia w realizacji nastepnych praktyk przewidzianych tokiem
Studiow!

ZASWIADCZENIE
O ZALICZENIU PRAKTYKI ZAWODOWE]

Praktyke zaliczcono TAK/NIE Opiekun Praktyk



